
令和5年度　新人看護師研修プログラム　Ｎｏ.3　
５月 ６月 ７月 ８月

行動目標 先輩と共に夜勤業務が実践できる 支援を受けて夜勤業務ができる
支援を受けて

疾患に応じた看護が実践できる
支援を受けて

疾患に応じた看護が実践できる

（勤務形態） ※先輩と共に夜勤2回 ※先輩と共に夜勤１回

集合研修    
13日 セルフマネジメント① ３日 医療安全　

１日 なりたい看護師像① ５日
1：セルフマネジメント②　　　
2：なりたい看護師像②20日 感染管理 17日 看護必要度

研修目的

自分をコントロールしながら働くことを知
ることができる

患者確認方法、薬剤誤認防止を知ることができ
る なりたい自分を目指し、どのように学び、実

践すればいいかを考えることができる

多種多様な価値観があることを知る（他者理解）

感染予防対策について知ることができる 看護必要度を知ることができる なりたい看護師像をもとに
どんな看護をしたいか探求する

参考eラーニングテーマ（自主学習）

セルフマネジ
メント

ALA2301 みんなが笑顔になれるアサーションの基本 看護実践

CK2302 医療職のためのメンタルヘルス対策 AA2309 これであなたも静注・静脈留置針マスター

感染管理
CB2301 学びなおしの標準予防策 AA2311 患者がみえる、ケアが伝わる看護記録

CB2302 感染経路別おさらい～もしもに備えるアウトブレイク対策～ AA2359 ナースコールにも慌てない！チームで多重課題に立ち向かえ

医療安全
AA2303 看護師が知っておきたい薬物療法 AA2302 褥瘡ケアの「いろは」～予防・発見・悪化防止のステップ～

AA2353 輸液ポンプ・シリンジポンプのアラームを鳴らさないための基本テクニック AA2352 安全で安楽な排痰・吸引技術をモノにする

看護必要度
BC2301 一般急性期病棟編～看護マネジメントに活かす重症度・医療・看護必要度の評価のポイント 病棟の代表疾患・病態に応じて何を学ぶか部署

で決定する。
eラーニングのテーマを参考にする。BC2305 評価チェック動画×テスト

新人業務
AA2363⁻1 ある新人看護師の完璧なる一日～日勤・夜勤編～

AA2363-2 ある新人看護師の完璧なる一日～タイムラインの作り方～

実践を振り返る
方法 5月

①セルフマネジメント研修で学んだこ
とを実際活かせた場面を振り返る
②感染対策について実践して感じたこ
とを1事例振り返り、まとめる　

6月
与薬、誤認防止について実践したことを1
事例振り返りまとめる

7月
多重課題をどのように工夫して取り組ん
だかを１事例振り返りまとめる

8月
①セルフマネジメント研修で学んだことを
実際活かせた場面を振り返る
②代表疾患のケアを実地指導者と共に振り
返り、1事例まとめる

研修・ｅラーニング→実践→一場面を振り返る→シートにまとめる→先輩と振り返る→追加修正→提出→次の行動に活かす




