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皮膚科 

 
■GIO：  

皮膚の症状･病態を理解し、実際の診断や治療について理解を深める。全身の症状と

皮膚症状の関連について実際の症例を通して学んでいく。 
 
■SBOs： 

1. 患者を全人的に理解し、患者、家族との良好な人間関係を確立できる。 
2. 医療チーム構成員としての役割を理解し、さまざまな職種のスタッフと協調でき

る。 
3. 患者の問題を把握し、問題解決型の思考を行い、かつ安全管理の方策を身につけ

危機管理に参画できる。 
4. 医療の持つ、社会的側面を理解し、社会に貢献できる。 
5. 患者、家族との信頼関係を構築し、診断治療に必要な情報を得る。 
6. 皮膚の症状の見方につき、実際の症例から、学び、鑑別を行う。 
7. 基本的な検査、処置につき、実施する 
8. 皮膚症状から考えうる疾患につき病態を理解し、初期治療を行う。 
9. 皮膚症状において、緊急を要するものにつき、理解し初期治療を行う。 

 
■LS： 

1. 外来、病棟での“On the job training (OJT)”が中心となる。 
2. 主治医の指導のもとで、外来患者、病棟患者の診断、治療にあたる。 
3. カンファレンス、勉強会などに参加し、各疾患や治療につき、知識の習得、理解

につとめる。 
 
 【週間予定表】 

月 曜 目 火 曜 日 水 曜 日 木 曜 日 金 曜 日 土 曜 日

午前 外 来 外 来 外 来 外 来 外 来 外 来

午後 外来、処置 外来、処置
外来･処置･
カン ファ

外来、処置
褥瘡回診、
処置･カン
フ ァ  

■Ev： 
1. 自己評価：EPOC による形成的評価 
2. 指導医による評価：EPOC による形成的評価と総括的評価 
3. 看護部、コメディカル等による 360°評価：独自形式による形成的評価 

 




